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Pravni osnov za dono$enje izmjena kadrovskog plana utvrden je ¢lanom 10 Uredbe o sadrzaju, postupku i nacinu pripreme i izmjene
kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Viade, kojim je propisano da se izmjena kadrovskog plana vrsi se u slu¢aju izmjene akta o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji organa drzavne uprave, odnosno sluzbe Vlade, u odnosu na broj, kategorije ili zvanja drzavnih sluzbenika,
odnosno namjestenika, koja je od uticaja na finansijska sredstva odobrena budzetom za zapoSljavanje, po postupku i na nacin koji je propisan za
donos$enje kadrovskog plana.

Zakonom o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore*, br. 02/18, 34/19, 38/20. 50/20 | 84/22) Clanom 145 propisano je da kadrovski
plan za organe lokalne uprave, struéne sluzbe, odnosno posebne sluzbe donosi predsjednik opstine za kalendarsku godinu, u roku od 30 dana od
dana donoSenja budzeta opstine, a sadrzi projekcije za naredne dvije godine.

Sadrzaj, postupak i nacin pripreme i izmjene kadrovskog plana utvrden je Uredbom o sadrZaju, postupku i nacdinu pripreme i izmjene
kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade (,Sluzbeni list Crne Gore", broj 50/18) i sastoji se od: uvodnog dijela, tabelarnog dijela
| obrazloZenja.

Izmjena kadrovskog plana pripremljena je u skladu sa Odlukom o BudZetu opstine NikSi¢ za 2024. godinu, a zaposljavanje lokalnih
sluzbenika i namjestenika sprovodice se u skladu sa ovim planom, aktima o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji organa i sluzbi lokalne uprave
| na osnovu potvrde o obezbijedenim finansijskim sredstvima, a u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi i Zakonom o drzavnim sluzbenicima
I namjestenicima.

Sastavni dio ovog Plana je i izmijenjeni tabelarni prikaz Kadrovskog plana za 2024. godinu, Sekretarijata za lokalnu samoupravu i Sluzbe
zastite | spaSavanja Opstine NikSié.

Tabelarni dio Kadrovskog plana uraden je na obrascu, koji je utvrdila Uprava za kadrove:
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1 2 (3+4) 3 4 5 (6+7) 8 7 8 9
Sekretar sekretarijata 6 6 0 6 0 0 0 0 0
NIVO 1 D!rektor direkcije 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Direktor uprave 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Glavni gradski arhitekta 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Nacelnik Komunalne policije 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Komandir Sluzbe zadtite i spadavanja 1 1 0 1 0 0 0 0 0
Rukovodilac_SluZbe za unutradnju reviziju 1 0 0 0 1 0 1 0 0
= NIVO 2 i s j
k: Rukovpd@c Slgzbe z saradnju, poslove 1 1 0 1 0 0 0 0 0
1 predsiednika i informisanie
= Direktor SluZbe za zajednicke poslove 1 1 0 1 0 0 0 0 0
-§ Rukovodilac Sluzbe Komunalne inspekcije 1 1 0 1 0 0 0 0 0
3 Pomocnik sekretara sekretarijata 2 1 0 1 1 0 1 0 0
= Pomocnik direktora direkcije 0 0 0 0 0 0 0 0 0
.;‘ Pomocénik direktora uprave 1 1 0 1 0 0 0 0 0
e Zamjenik komandira Sluzbe zastite i spaavanja 1 0 0 0 0 0 0 0 0
S Pomoénik nacelnika Komunalne policije 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pomoénik nacelnika Komunalne inspekcije 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NIVO 3 Pomocnik rukovodioca Sluzbe glavnog gradskog
: 0 0 0 0 0 0 0 0 0
arhitekte
Pomocnik direktora Sluzbe za zajedni¢ke posiove 0 0 0 0 0 0
Pomo¢nik rukovodioca SluZbe za saradnju, poslove
e T 0 0 0 0 0
|predsiednika i informisanie
Savjetnik predsjednika 3 0 0 0 0 0
Ukupno 22 16 0 16 2 0
e Glavni inspektor i glavno ovlaséeno sluzbeno lice 2 2 0 2 0 0
SE | NvOt
@ g _g Sef podruéne jedinice sluzbe komunalne policije 0 0 0 0 0 0
@
228
2 'xg NIVO 2 Nacelnik, rukovodilac i drugo odgovarajuée zvanje 39 33 33 0 5 5
w
NIVO 3 Sef, koordinator ili drugo odgovarajuce zvanje 29 21, 27 0 2 2
Ukupno 70 62 60 2 7 7
Samostalni savjetnik | 88 70 70 0 9 9 0 1 0
Inspektor | 19 17 0 17 2 0 2 0 0
Ovlad¢eno sluzbeno lice | 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vi8i unutrasnji revizor 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Samostalni savjetnik I, 19 16 16 0 3 3 0 0 0
Inspektor |1, 1 1 0 1 0 0 0 0 0
NIVO 1
2 Ovlaséeno sluzbeno lice Il 0 0 0 0 0 0 0 0 0
= Stariji unutrasnji revizor 0 0 0 0 0 0 0 0 0
© Samostalni savjetnik I, 32 17 17 0 11 11 0 0 0
os Inspektor [1I 3 0 0 0 3 0 3 0 0
'é Ovlasdéeno sluzbeno lice Il 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 Mladi unutrasdnji revizor 0 0 0 0 0 0 0 0 0
X Visi savjetnik | 0 0 0 0 0 0 0 0 0
w NIVO 2 |Visi savjetnik II 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visi savjetnik Il 7 2 2 0 4 4 0 0 0
Savjetnik | 13 9 9 0 2 2 0 1 0
NIVO 3 Savjetnik Il 4 3 3 0 1 1 0 0 0
Savjetnik IlI 2 0 0 0 1 1 0 0 0
Saradnik | 3 2 2 0 1 1 0 0 0
NIVO 4 Saradnik Il 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Saradnik |11 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno 192 137 119 18 37 32 5 2 0
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ObrazlozZenje

Sekretarijat za lokalnu samoupravu donio je novi Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, broj: 05-110-
7 od 12.03.2024. godine, na koji je Sekretarijat za finansije, razvoj i preduzetni$tvo dao saglasnost, broj: 06-402-412/1 od 17.04.2024. godine, o
obezbjedenim finansijskim sredstvima u skladu sa Odlukom o Budzetu Opstine Niksi¢ za 2024. godinu, Sluzba zastite i spasavanja donijela je
Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, broj: 14-110-110 od 15.03.2024. godine, na koji je Sekretarijat za
finansije, razvoj i preduzetnistvo dao saglasnost, broj: 06-402-sl. od 11.04.2024. godine, o obezbjedenim finansijskim sredstvima u skladu sa
Odlukom o Budzetu Opstine Niksi¢ za 2024. godinu pa su se stekli zakonski uslovi da se izvrsi izmjena Kadrovskog plana Opstine NikSi¢ za 2024.
godinu, u odnosu na broj, kategorije ili zvanja lokalnih sluzbenika, odnosno namjestenika, za koja su finansijska sredstva odobrena budzetom za

zaposljavanje.

U skladu sa Pravilnicima o izmjenama pravilnika unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za lokalnu samoupravu i Sluzbe
zastite i spasavanja i sa Odlukom o Budzetu Opétine Niksi¢ za 2024. godinu, planirano je zaposljavanje sledecih sluzbenika i namjestenika:

1. Sekretarijat za lokalnu samoupravu:
1. Samostalni savjetnik IlI, 1 izvrilac, na neodredeno vrijeme;
2. Savjetnik II, 1 izvrSilac, na neodredeno vrijeme;

- ukupno 2 izvrSioca —

2. Sluzba zastite i spasavanja:

Samostalni savjetnik Ill, 2 izvrSioca , na neodredeno vrijeme;
Visi savjetnik/ca Ill, 1 izvrSilac, na neodredeno vrijeme;
Samostalni/a referent/kinja, 1 izvr$ilac, na neodredeno vrijeme;
Referent, 1 izvrSilac, na neodredeno vrijeme

Vatrogasac — spasilac, 1 izvr$ilac, na neodredeno vrijeme;

- ukupno 6 izvrsilaca —
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Pored navedenog, u naredne dvije godine, zaposljavanje Ce se vréiti u zavisnosti od realizacije Kadrovskog plana i potreba Opétine Niksic,
kao i u slu¢aju donosenja novih ili izmjene postojecih akata o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji organa lokalne uprave.

Broj: 02-031-/ ¢} 770
Niksi¢, 25.04.2024. godine




