CRNA GORA Adresa:ul. Njegoseva br.18

OPSTINA NIKSIC 81400 Niksi¢, Crna Gora
Tel: +38240213146
www.niksic.me
Sekretarijat za finansije,
razvoj i preduzetnistvo
UP/lo. broj: 06- 062-31/1 04.03. 2025. godine

Sekretarijat za finansije, razvoj i preduzetniitvo opstine Niksié, na osnovu &lana 30 stav
1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,SluZbeni list CG", br. 44/121i30/17) i
¢lana 106 stav 1 Zakona o upravnom postupku (.Sluzbeni list Crne Gore*, br. 56/14,
20/15, 40/16 1 37/17), postupajuci po zahtjevu MreZe za afirmaciju nevladinog sektora
= MANS, ul.Dalmatinska 188, Podgorica, UP/lo broj: 06-062-31 od 24.02.2025.godine,
radi pristupa informaciji donosi

RJESENJE
1. Usvaja se zahtjev NVO MANS, broj UP/lo 06 - 062 - 31 od 24. 02. 2025. godine.

2. Pristup informaciji iz tatke 1 ovog rjeSenja ostvarice se dostavljanjem

elektronskim putem na e-mail: spi@mans,co.me
3. Tro3kovi postupka se ne odreduju.

4. Zalba ne odlaZe izvrSenje riesenja.

ObrazloZenje

MrezZa za afirmaciju nevladinog sektora - MANS Podgorica podnijela je Sekretarijatu za
finansije, razvoj i preduzetnistvo zahtjev Up/lo br. 06-062-31 od 24.02.2025.godine,
kojim traZi da joj se, na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama, dostavi
kopija svih akata koji sadrze podatke i informacije o isplacenim naknadama lokalnim
funkcionerima u periodu od 01. januara do 31. decembra 2024, godine, u skladu sa
¢lanom 36 stav 1i 2 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru.

Pristup informaciji je traZen dostavljanjem kopije informacija na adresu Dalmatinska
ulica broj 188 Podgorica, ili elektronskim putem na email: spi@mans.co.me

Postupajuéi po Zahtjevu, Sekretarijat je nasao da je u toku 2024. godine pravo na
naknadu u smislu €. 36 st.1 i 2 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru,
ostvarila samo g-da Biljana Vuéurovié, kojoj je nakon prestanka mandata na li¢ni zahtjev,
na mjesto glavne aministratorke, odredeno pravo na naknadu.



Kako je ¢l.12 stav 4 Zakona o slobodnom pristupu informacijama propisano da je
prilikom objavljivanja informacija, organ vlasti duZan da na odgovarajuéi naéin zastiti
licne podatke koji su od znalaja za privatnost i podatke koji su oznaéeni stepenom
tajnosti, to je, u skladu sa &lanom 24 Zakona o slobodnom pristupu informacijama,
izvrSeno brisanje dijela podataka prije skeniranja informacije. Prikriveni su podaci
sadrZani u analitici primanja, koji nijesu potrebni da bi se postigla prednja svrha obrade,
| omoguéio pristup informaciji po predmetnom zahtjevu, a sve u skladu sa &.2 stav 2
Zakona o za$titi podataka o li¢nosti.

Rjesenje po zahtjevu i informacija ée biti dostavijena elektronskim putem na e-mail:

spi@mans.co.me

Zakonom o slobodnom pristupu informacijama je, u €lanu 33 stav 2, propisano da
podnosilac zahtjeva snosi trotkove postupka za pristup informaciji koji se odnose na
stvarne tro$kove organa vlasti radi kopiranja, skeniranja i dostavljanja traZene
informacije, u skladu sa propisom Vlade Crne Gore.

Kako je €lanom 4 Uredbe o naknadi trogkova u postupku za pristup informacijama
LSluzbeni list CG* br. 66/16 | 121/21), propisano da organ vlasti moZe, iz razloga
ekonomitnosti i srazmjernosti, u cilju zastite prava stranaka i javnog interesa, odluéiti
da podnosiocu zahtjeva ne naplaéuje troskove postupka ukoliko isti ne prelaze iznos od
3,00 €, odluéeno je da se isti ne odreduju.

Na osnovu izlozenog odluéeno je kao u dispozitivu a na osnovu ¢lana 30 stav 1 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama i &lana 106 stav 1 Zakona o upravnom postupku,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjefenja moZe se izjaviti Zalba Agenciji za zastitu
podataka o li¢nosti i pristup informacijama, preko ovog organa, u roku od 15 dana od
dana njegovog prijema.

Lice ovlad¢eno za postupanje
po zahtjevima
IvanaCeranié¢

/[W/{/ -~

Dostavljeno:- naslovu, u spise i a/a

Kontakt osoba:

Ivana Ceranié¢

tel: 040 213 075

e-mail: ivana.ceranic@niksic.me
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CRNA GORA
OPSTINA NIKSIC
PREDSJEDNIK
Broj; 02-031-3266/2
Niksié, 09.10.2024. godine

Na osnovu &lana 84 Statuta Opétine Niksi¢ (,Sluzbeni list CG - Opétinski propisi”,
broj 31/18), ¢lana 58 i tlana 142 Zakona o lokalnoj samoupravi (.Sluzbeni list CG", br.
02/18, 34/19, 38/20 i 50/22), ¢lana 80 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
(,Sluzbeni list CG", br. 02/18. 34/19 i 08/21), ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru ("Sluzbeni list CG", br. 16/16, 83/16, 21117, 42117, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 13021, 146/21, 092/22, 152/22 i 113/23) i zahtjeva Biljane Vuéurovié , broj: 02-031-
3266 od 04.10.2024. godine, predsjednik Opstine, donosi

RJESENJE
o ostvarivanju prava na naknadu

Biljani Vuéurovi¢, nakon prestanka mandata, na litni zahtjev, na mjesto glavne
administratorke, dana 19.09.2024. godine, odreduje se pravo na naknadu u visini zarade
koju je imala u posljiednjem mjesecu vréenja sluzbe, uz odgovarajuce uskladivanje.

Pravo na naknadu traje jednu godinu od dana prestanka mandata, odnosno od
dana pocetka primjene oveg rjesenja.

Ovo rjesenje stupa na snagu danom donodenja, a primjenjivace se od dana
20.09.2024. godine.

O realizaciji ovog resenja starace se Sekretarijat za finansije, razvoj !
preduzetnistvo.

ObrazloZenje

Biljana Vucurovi¢ je, predsjedniku Opétine Nik§i¢ podnijela zahtjev, broj: 02-031-
3266, od 04.10.2024. godine, za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka
mandata, na liéni zahtjev, na mjesto glavne administratorke, u skladu sa ¢&lanom 60
7akona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima i €lanom 36 Zakona © zaradama
zaposlenih u javnom sektoru.

(lanom 60 stav 1 Zakona 0 drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima propisano je,
da imenovanom, odnosno postavljenom licu prestaje mandat: istekom mandata; na liéni
zahtjev; prestankom radnog odnosa: u sluéaju iz ¢lana 84 stav 5 i ¢lana 134 ovog zakona,
i razrje$enjem, ast. 617 navedenog &lana propisano je da lice iz stava 1 al. 1, 21 4 ovog
¢lana koje nije rasporedenc u skladu sa st. 3 | 4 ovog Clana, u roku od jedne godine od
dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju je imalo
u posliednjem mjesecu vréenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavijeno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu mozZe
da se produZi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stie pravo na penziju. Pravo na
naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi nadleznom radnom tijelu organa
koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od 30 dana od dana prestanka
mandata.

Clanom 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru propisano je da lice iz
Zlana 22 stav 1 i ¢lana 23 st. 11 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona koje e
profesicnalno obavljalo funkciju (u daljem tekstu: korisnik) ima pravo da nakon prestanka
funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjern mjesecu
prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje, da se naknada ostvaruje na licni
zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije %0 dana od dana prestanka vrsenja funkcije i



da pravo iz stava 1 ovog ¢lana prestaje prije utvrdenog roka, ako korisnik: 1) zasnuje radni
odnos; 2) bude izabran, imenovan ili postavljen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje
zaradu; 3) ostvari pravo na penziju; 4) to zatrazi.

Polazeéi od navedenih zakonskih odredbi, a imajuéi u vidu ginjenicu da je imenovanoj
prestac mandat, na liéni zahtjev, na mjesto glavne administratorke, dana 19.09.2024.
godine, kao i da je zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu podnesen u zakonskom roku,
odluéeno je kao u dispozitivu riesenja,

r

Pravna pouka: Protiv ovog rieSenja, imenovana ima pravo zalbe Komisiji za Zalbe Vlade
Crne Gore u roku od 8 dana od dana prijema rjeSenja. 7alba se podnosi preko ovog
organa uz naplatu lokalne administrativne takse u iznosu od 3,00 € na Ziro racun broj. 530-

4006777-19.

Dostavljeno: Imenovanoj; Sekretarijatu za finansije, razvoj i preduzetnistvo; Sekretarijatu
za lokalnu samoupravy; u spise; | a/a. R

/< 'PREDSJEDNIK
- Marko Kovatevic



OPSTINA NIKSIC Datum: 28.02.2025
NJEGOSEVA 18-NIKSIC

ANALITIKA PRIMANJA RADNIKA 1005 VUCUROVIC BILJANA
Period od: 2410 do: 2412

R.H Mies| Neto Bruto | Porez Prirez |Dopr.r| Dopr.p| Fond | Isplata
12410 1,708.58
22411 1,708.58
3 2412 1,708.58

Ukupno: 5,125.74



