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Na osnovu Elarra 4 Odluke o obrazovanju Sluibe za skupitinske poslove (,,SluZbeni list CG-

Op5tinski propisi", broj 18/19), sekretarka Skup5tine op5tine, donosi:

PROGRAM RADA SLUZBE ZA SKUPSUNSTT POSLOVE

za2A26. godinu

UVOD

Program rada SluZbe za skup5tinske poslove za 2026. godinu sadrZi pregled poslova kojima
se ostvaruje funkcija SluZbe: osnovnu sadrZinu poslova, nadin izvr5enja, nosioce poslova i
rokove za tmrienje, ostvarivanje odnosa i saradnje sa gradjanima i drugim subjektirna,
javnost i transparentnost rada i izvr5avanje drugih poslova u ostvarivanju funkcija SluZbe.

Polazeci od Zakona o lokalnoj samoupravi (,,SluZbeni list CG", broj 2118,34119,38120,
50122 i 84122,81125 i 98125), Statuta op5tine Nik5id (,,SluZbeni list CG - Op5tinski propisi",
broj 31/18 i 21123, 42125 (SluZbeni list Cme Gore broj 62125), i Odluke o obrazovanju

SluZbe za skup5tinske poslove (,,SluZbeni list CG - Op5tinski propisi", broj 18/19), SluLba za

skup5tinske poslove:

- vr5i strudne i administrativno-tehnidke poslove na pripremi i odrZavanju sjednice
Skupitine op5tine Nik5id i njenih radnih tijela;

- obavlja strudne i administrativno-tehnidke posloye za Saujet za razvoj i zastitu
lokalne samouprave:

- obavlja strudne i administrativne poslove za Etiiku komisiju za izabrane
pr eds t avnike i funkc ioner e ;

- obavlja strudne i administrativne poslove za Etiiku komisiju za lokalne sluZbenike i
nanleitenike;

- obavlja strudne i administrativne poslove za Saujet za saradnju lokalne samouprave
i nev ladinih o r ganiz ac ij a ;

- pruZa strudnu pomo6 odbornicima i klubovima odbornika u vrSenju odbornidke
tunkcije;

- priprema Program rada Skupitine iprati njegovo izvr5enje;

- vr5i izradu propisa i drugih akata, kao i infonnativno-analitidkih materijala iz
nadleZnosti Skup5tine, predsjednika Skup5tine i sekretarka;
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- prula strudnu pomoi i udestvuje u pripremi predloga akata i drugih materijala po
zahtjevu radnih tijela, odbornika i klubova odbornika;

- stara se o realizaciji odluka i drugih propisa i akata koje donosi Skup5tina;

- izradjuje tekstove usvojenih akata sa sjednice Skupitine i priprema ih za
obj avlj ivanj e u,,S luZbenom listu CG-op5tinski propisi" ;

- vr5i poslove u vezi oswarivanja saradnje sa Skup5tinom CG, skup5tinama jedinica
lokalne samouprave u zemlji i inostranstvu, Vladom Cme Gore i drZavnim organima,
nevladinim organizacijama, organima lokalne uprave, op5tinskim odborima politidkih partija,
sredstvima j avnog informisanj a;

- obavlja poslove informisanja o pitanjima o kojima odluduje Skup5tina, poslove
protokola i dodjele nagrada ipriznaryai

- vr5i strudne i druge poslove koje joj povjeri Skup5tina, predsjednik Skup5tine i
sekretar.

Program rada Skupitine opitine Nikiit za 2026. godinu i Program rada Sluibe za 2026.

godinu, svojim sadrZajem, obimom i rokovima razmattanja pojedinih pitanja, u najbitnijem,
opredjeljuje dinamiku rada SluZbe za skup5tinske poslove.

SluZba za skup5tinske poslove 6e, osim poslova utvrdjenih zakonom, Statutom opitine,
Odlukom o obrazovanju SluZbe, Odlukom o obrazovanju radnih tijela Skupitine i Programonx

rada Skupitine za 2026. godinu i drugim odlukarna Skup5tine, obavljati i poslove koji su u
funkciji ostvarivanja saradnje i uskladjivanja rada sa drugim organima. Poslovi SluZbe i
njihova povezanost sa drugim organima lokalne uprave, kao i rokovi razmatranja tema,

opredjeljuju sadrZaj i dinamiku rada SluZbe za skupitinske poslove. Polaze(i od navedenog,

Program rada SluZbe koncipiran je u detiri poglavlja:

I Poslovi Sluibe koji su ufunkciji Skupifine

II Poslovi koji se odnose na organizaciju i rad Sluibe

III Odnosi i saradnja

IV Javnost i transparentnost rada



CRNA GORA

SKUPSTINA oPSTIN E NIKSIC

-SEKRETARKA-

Njego5eva br. 18

Nik5ii, Crna Gora

iva na.sljukic@niksic.me

N i kSi6, 1,6.02.2026. godi neBroj:01 030-

I POSLOVI SLUZBE KOJI SU U FUNKCIJI SKUPSTINE

SluZba 6e u rokovima uWrtlenim Programom rada Skupitine za 2026, godinu obavljati
strudne i administrativno-tehnidke poslove na pripremi i organizovanju sjednica
Skupitine opitine Nikiit i njenih radnih tijela, pripremati materijale za koje je obradjivad
SluZba, i obavljati druge poslove koji su u funkciji rada Skup5tine, predsjednika i
sekretara SkupStine, radnih tijela Skup5tine, odbornika i klubova odbornika.

U cilju blagovremene i kvalitetne pripreme sjednica Skup5tine, SluZba ie oswarivati
saradnju i koordinaciju sa SluZbom za saradnju, poslove predsjednika i informisanje,
organima lokalne uprave i javnim sluZbama diji je osnivad Opitina.

SluZba 6e, takode, za potrebe Savjeta za razvoj i za5titu lokalne samouprave, Etidke
komisije za izabrane predstavnike i funkcionere, Etidke komisije za lokalne sluZbenike i
namje5tenike, Savjeta za saradnju lokalne samouprave i nevladinih organizaci ja i Zirija
za dodjelu Nagrade oslobodjenja Nik5iia i komisija koje imenuje Skup5tina, obavljati
strudne i administrativno-tehnidke poslove.

SluZba 6e samostalno i kao suobradjivad, pripremiti:

I kvartal

1. IzujeStaj o radu Skupitine za 2025. godinu

U cilju obezbjedjivanja javnosti i otvorenosti rada Skup5tine, SluZba ie pripremiti i javno

objaviti na internet stranici op5tine Nik5i6 lzujeitaj o radu Skupitine za 2025. godinu.

II kvartal

l.Imjeitaj o radu Saujeta za ramoj i zaititu lokalne samouprave za 2025. godinu

Odlukom o Saujetu za razvoj i zaititu lokalne sanxouprave propisano je da Savjet podnosi

Skup5tini jedanput godiSnje izvje5taj o radu za prethodnu godinu.

2. ImjeStaj o radu Saujeta za saradnju lokalne samouprave i nevladinih organizacija
za 2025. godinu.

Odlukom o Saujetu za saradnju lokalne satnouprove i nevladinih organizacija propisana je
obaveza da Savjet podnosi Skup5tinijednom godi5nje izvje5taj o svom radu.

3.Predlog odluke o imenovaniu Ziriia za dodjelu Nagrade oslobodenja Nik|i1a za

2026.godinu
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Odlukom o Nagradi oslobodjenja Nik5i6a propisana j e obaveza Skup5tine da imenuje Ziri ,a
dodjelu Nagrade oslobodenja Nikii1a za godinu za koju se nagrada dodjeljuje.

4.Predlog odluke o imenovanjtt Komisije za dodjelu Studentske nagrade Opitine Nikii1
za 2026. godinu

Saglasno Odluci o dodjeli Studentske nagrade OpStine Nik5i6, obaveza je Skup5tine da

svake godine imenuje Komisiju za dodjelu Studentske nagrade.

III kvartal

l. Odluka o dodjeli Nagrade oslobodjenja Nikii1a za 2026. godinu

Odlukom o Nagradi oslobodenja Nik5i6a propisano je da Ztri za dodjelu Nagracle

oslobodenja Nikiita donosi Odluku o dodjeli Nagrade.

IV kvartal

I. Program rada Skupftine za 2027. godinu

Poslovnikom o radu Skup5tine op5tine Nik5i6 propisana je obaveza Skup5tine da donosi

Prograrn rada za svaku kalendarsku godinu.

2. Injeitaj o radu Etiike komisije za izabrane predstavnike i funkcionere za 2025.

godinu

Odlukom o Etiikoj komisiji propisano je da Etidka komisija podnosi Skup5tini jedanput

godi5nje izvje5taj o radu do kraja decembra tekude godine.

j. Injeitaj o radu Etiike komisije za lokalne sluZbenike i namjeitenike za 2025.

godinu

Odlukom a Etiikoj komisiji propisano je da Etidka komisija podnosi Skup5tini jedanput
godiSnje izvje5taj o radu do kraja decembra tekuie godine.

SluZba 6e, po potrebi, pripremati predloge odluka o izboru, imenovanju i razrje5enju, dnrga
pojedinadna al(ra, kao i materijale za dijim se razmatranjem ukaZe potreba.
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II POSLOVI KOJI SE ODNOSE NA ORGANIZACIJU I RAD SLUZBE

Shodno Odluci o obrazovanju SluZbe za skupitinske poslove i Pravilniku o organizaciji
i sistematizaciji radnih mjesta, SluZba 6e obavljati poslove koji proizilaze iz njene

organizacrje i nadina rada.

Odredene poslove iz djelokrugarada (radno-pravne, pisarnice, arhive, ekspedicije, finansija,
ekonomata, prevoza, teku6eg i investicionog odrZavanja prostorija za rad i opreme i dr),
SluZba 6e obavljati u saradnji i preko nadleZnih organa lokalne uprave.

U okviru poslova koji se odnose na organizaciju i rad SluZbe, SluZba ie pripremiti:

I kvartal

I. Injeitaj o radu Sluibe za 2025. godinu

Odlukom o arganizaciji i nadinu rada lokalne uprave op5tine Nik5i6 propisana je obaveza

organa uprave da jedanput godi5nje obavezno podnosi izvje5taj o radu i stanju u oblasti za

kojuje osnovana.

2. Program rada Sluibe za 2026. godirut

Odlukom o organizaciji i nadinu rada lokalne uprave op5tine Nik5id propisana je obaveza

organa uprave da donosi godi5nji Program radakojkn se utvrdjuju poslovi, njihova sadrZina,

nadin izvr5enja, nosioci poslova i rokovi za izvrienje i druga pitanja vezana za izvr5enje
programiranih poslova u osfvarivanju funkcije organa.

3. Kadrovski plan Sluibe za skupitinske poslove za 2026. godinu

Shodno dlanu 145 Zakona o lokalnoj samoupravi i dlanu 149 Zakona o drZavnim
sluZbenicima i namjeitenicima, proizilazi obaveza donoSenja kadrovskog plana za

kalendarsku godinu, u roku od 30 dana od dana dono5er4a BudZera op5tine.

4. Ocjenjivanje sluibenika i namjeitenika u Sluibi za 2025. godinu

Obaveza je starje5ine drZavnog organa da, saglasno Zakonu o drZavnim sluZbenicima i
namje5tenicima, vr5i ocjenjivanje drZavnih sluZbenika i namje5tenika jednom godi5nje, a

najkasnije do 31. januara t.g. za prethodnu godinu.

II kvartal

Plan koriStenja godiinjih odmora
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Obaveza je starjeSine organa da sadini Plan koriitenja godiinjih odmora zaposlenih, u
skladu sa potrebamarada Skup5tine i SluZbe.

III kvartal

Plan potrebnih sredstava za rad Skup|ttne i Sluibe za skupitinske poslove za 2027. godinu

IV kvartal

Program rada Sluibe za 2027. godinu

Odlukom o organizaciji i nadinu rada lokalne uprave Op5tine Nik5i6 propisana je obaveza

organa uprave da donose godi5nji Program rada koji sadrli pregled poslova kojirna se

ostvaruju funkcije organ1 osnovnu sadrZinu poslova, nadin izvr5enja, nosioce poslova i

rokove zaizvrienje i drugapitanja vezanazaizvrienje programiranihposlova.

III ODNOSI I SARADNJA

SluZba 6e ostvarivati odnose i saradnju sa gradjantma, drLavnim organima, organima

lokalne uprave, javnim sluZbama, nevladinim organizacijama, medijima i drugim subjektima,

i nastojati da se, u Sto ve6em stepenu, odnosi i saradnja unaprijede.

U ostvarivanju saradnje sa gradjanima, SluZba 6e blagovremeno postupati po zahtjevima

gradjana. SluZba 6e u rokovima propisanim Zakonom postupati i po zahtjevima za slobodan
pristup informacijama. Saradnja sa nevladinim sektorom nastavi6e se redovnim

upoznavanjem NVO sektora sa radom SluZbe putem medija i internet prezentacije,

razmjenom informacija o svim znadajnim pitanjima iz djelokruga rada SluZbe. Saradnja sa

organima lokalne uprave i javnim sluZbama 6e i dalje biti koordinirana u cilju realizacije

Programa rada Skupitine i Programa rada SluZbe, razmjene podataka i informacija

neophodnih za rad SluZbe, zajednidkog ude56a u izradi propisa iz okvira prava i duZnosti

Op5tine, planova i programa razvojai dr.

IV JAVNOST I TRANSPARENTNOST

Javnost i transparentnost rada SluZbe obezbijedide se:

- javnim objavljivanjem Imjeitaja o radu SluZbe na internet stranici Op5tine Nikii6;

- davanjem informacija, obavje5tenja i saop5tenja u medijima o radu SluZbe i svih
informacija od znadaja zarad SluZbe;

- uvidom u sluZbene spise koji se tidu ostvarivanjaprava,obaveza i pravnih interesa
gradana i pravnih lica u skladu sa zakonom;
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- ude56em gradjana i drugih subjekata u javnoj raspravi i na drugim propisom
utvrdjeni nadin u postupku dono5enja odluka kojima se uredjuju pitanja od njihovog
neposrednog interesa;

- slobodnim pristupom informacijama i

- na drugi nadin utvrdjen Statutom op5tine Nik5ii.

Program rada SluZbe predstavlja okvir ruda2a2026. godinu i ostaje otvoren za nove teme i
poslove zakoje se ukaZe potreba, odnosno koji proizadu iz novih zakonskih rje5enja.

Sekretarka

Ivana Sgume
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