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1. Definisanje problema

| Da li je propis posljedica zahtjeva (propisa) na drzavnom nivou?

- Mavesti zakonski osnov za donoSenje propisa, kao T odnos sa strate&kim dokumentima
lokaine samouprave ako postojit

- Dalilokalna samouprava moze odstupati od odredhi propisa na drzavnam nivou i u kojoj
mijeri?

Da li je rijeé o sopstvenim nadleznostima il prenesenom, odnosno povjerenom poslu
| lokalne samouprave?
; Koje probleme treba da rijesi prediozeni ake?
- Dali problem ima rodnu dimenziju? (ima posebni uticaj na Zene)
- Koji su uzroci problema?
- Koje su posljedice problema?
- Koji su subjekti ofteéeni, na koji nagin i u kojoj mjeri? (Zene-muskarci)
- Kako bi probiem evoluirao bez promjene propisa (“status quo” opcija}?

o =" -

- Da. Donosenje Lokalnog akcionog plana za socijalnu inkluziju Roma i Egipéana za
Opstinu Niksié¢ za period 2026—2030. godine proizilazi iz potrebe da se na lokalnom nivou
operacionalizuju obaveze i ciljevi utvrdeni relevantnim zakonodavnim | strateskim
okvirom Crne Gore u oblastima zastite ljudskih i manjinskih prava, zabrane
diskriminacije, socijalne inkluzije, ochrazovanija, zaposljavanja, stanovanja, zdravstvsne i
socijalne zastite. LAP je uskladen i sa medunarodnim dokumentima i standardima
Evropske unije koji 8 odnose na inkluziju Roma i Egipéana.

| - Pravni osnov z=z donosenje Lokalnog akcionog plana za socijainu inkluziju Roma i
: Egipéana za Opstinu Miksié za period 2026-2030. godine sadrian je u Zakonu o
manjinskinr pravima i slobodama, kojim se ureduje zastita prava manjinskih naroda |
drugih manjinskih nacionalnih zajednlca i obezhjeduju uslovi za ofuvanje i unapredenje
njihovog polozaja, kao i u Zakonu o zabrani diskriminacije, kojim so urefuje zabrana i
zastita od digkriminacije i stvaraju pretpostavke =za ostvarivanje jednakih prava i
moguéenosti. Dadatne, pravni esnov proizilazi iz tlana 38 stav 1 tadka 4 Zakona o lokalngj
samoupravi (,,Sluzbeni list Crne Gore®, br, 021 8, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22 81/25 i 98/25),
kojim je propisance da Skupstina opstine donosl planove i programe razvoja za pojedine
oblasti, kao i iz élana 35 stav 1 tatka 4 i &lana 38 stay 1 Statuta Opstine Nikgi¢ (,,Sluzbeni
list Crne Gore - opstinski propisi®; br. 031/18, 21/23, 6225 § 42125), kojima je utvrdena
nadleZznost Skupétine opétine za donosenje planeva, programa i drugih akata iz oblasti
iokalnog razvoja i vrdenja lokalne samouprave. Lokalni akcioni plan je uskladen sa
Strategijom za unapredenje kvaliteta Zivoia Roma i Egipéana u Crnoj Gori 2026-2030,
koja predstavlja iljufni nacionalni strateski okvir za unapretdenje polozaja Roma i
Egipéana u oblastima obrazovanja, zaposljavanja, stanovanja, zdravstvene | socijalneg
zastite, zastite od diskriminacije, drustvene participacije i ostvarivanja prava. LAP
predstavija lokalnl planski dokument kojim se cilievi nacionalne Strategije
operacionalizuju na nivou Opatine Nik3ié, kroz konkretne mjere, aktivnosti, nosioce,
indikatore, rokove i izvore finansiranja, uz uvaZavanje specificnih potreba romske i !
egipcanske zajednice u Niksicy,
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Lokalna samouprava ne moze odstupati od obavezujutih odredbi zakona i drugih
propisa donesenih na drzavnom nivou. Medutim, u okviru svojih nadleZnosti moze
planirati i sprovoditi lokaine mjere | aktivnosti prilagodene konkretnim potrebama Roma i
Egiptana na teritoriji Op&tine Niksié. LAP upravo omoguctava da se nacionalni ciljevi

operacionalizuju kroz lokalno prilagodene aktivnosti, nosioce, indikatore, rokove i izvore
finansiranja.

Rije¢ je prvenstveno o poslovima koji se realizuju u ohkviru sopstvenih nadleznosti
lokalne samouprave, uz neophodnu medusektorsku saradnju sa drzavnim organima i
institucijama. S obzirom na to da LAP obuhvata obrazovanie, zaposljavanje, stanovanje,
zdravstvenu | socijalnu zaStitu, pravni status, zastitu od diskriminacije i drustvenu
participaciju, njegovo sprovodenje podrazumijeva koordinisano djelovanje Opstine

Nik$i¢, nadleZnih drzavnih institucija, Javnih ustanova, nevladinih organizacija i
predstavnika romske i egipéanske zajednice.

Predlozeni LAP treba da doprinese rjeavanju medusobno povezanih problema sa
kojima se suotavaju pripadnici romske i egipéanske zajednice u Niksicu. FPosebno su
prepoznati nedovoljna ukljuéenost djece u obrazovni sistem i rizik od napuStanja
$kolovanja, nizak nivo obrazovanja i struénih kvalifikacija, visoka nezaposlenost i
ekonomska neaktivhost, zastupljenost neformalnog i nesigurnog rada, siromastvo,
neadekvatni stambeni i infrastrukturni uslovi, oteZan pristup pojedinim zdravstvenim i
socijalnim uslugama, problemi u ostvarivanju prava i pribavijanju dokumentacije,

diskriminacija i socijalna distanca, kac i nedovolino ute$ée Roma i Egipcana u
procesima donogenja odluka.

Da. Problemt kojima se LAP bavi imaju izraZenu rodnu dimenziju. Romkinje i Egip£anke
izloZene su visestrukoj diskriminaciji po osnovu etnicke pripadnosti, pola, ekenomskog i
socijalnog statusa. Posebni izazovi odnose se ha tradicionaine rodne uloge, rane i
ugovorene brakove, prekid ili napuitanje obrazovanja djevojgica, ekonomsku zavisnost i
visok nivo ekonomske neaktivnosti zena, kao i poveéanu izioZzenost razfi€itim oblicima |
socijalne iskljugenosti. LAP zhog toga posebnu paZnju usmjerava na osnaZivanje zena |
djevojaka, njihovo obrazovanje, zapoéljavanje i ekonomsku samostalnost, informisanje o

pravima, prevenciju diskriminacije i nasilja, kao i vefe ucesce Zena u drugtvenom Zivotu i
procesima donosenja odluka.

Kljuéni uzroei problema su dugotrajne siromastvo i socijalna iskljuéenost, nizak nivo
obrazovanja i struénih kvalifikacija, nedovoljna uklju¢enost djece u obrazovanje i rizik od
ranog napustanja skole, jezitke barijere, diskriminacija i negativni stereotipi prema
Romima i Egipéanima, ograniene moguénosti formalnog zapo$ljavanja, zastupljenost
neformalnog rada, nepovoljni stambeni i infrastrukturni uslovi, nedovoljna informisanost
o pravima i dostupnim uslugama, kae i tradicionalne dru$tvene i rodne norme. Problem
dodatno usloZnjavaju nedovoljna institucionalna koordinacija i nedovoljno uéesce

pripadnika romske i egipéanske zajednice u planiranju i sprovedenju politika koje ih se
neposredna ticu.

Posljedice se ogledaju u produzavanju ciklusa siromastva i socijalne iskljuéenosti, nizem
nivou obrazovanja, otezanom pristupu trZiStu rada i stabilnim izvorima prihoda,
zavishosti dijela porodica od socijalnih davanja, losijim stambenim uslovima, otezanom
pristupu pravima i uslugama, poveéanom riziku od diskriminacije i marginalizacije, kao i
slabijern uée3éu Roma i Egipéana u druStvenom i javnom Zivotu lokalne zajednice. |
Posebne posljedice za Zene i djevojéice mogu biti prekid obrazovanja, ekenomska
zavisnost, smanjene moguénosti zaposljavanja | veca izloZenost visestrukoj
diskriminaciji.
Problemi neposredno pogadaju pripadnike romske 1 egipéanske zajednice koji Zive na
teritoriji Opstine Nilkgi¢, a posebno djecu i mlade, nezaposlene, lica u stanju socijalne
potrebe, porodice koje zive u neadekvatnim stambenim uslovima, kao i Zene i djevojéice.

U sluéaju nedonosenja i nesprovodenja LAP-a, odnosno zadrzavanja postojeceg stanja,
postoji rizik da bi identifikovani problemi nastavili da se reprodukuju i produbljuju. Bez
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| 2. Ciljevi

i ljuéenost djece
planskog i koordinisanog djelovanja mogla bi s¢ iastnail naf?:?tg:?:-:‘lgljca neahtlvn]nst,
u obrazovanje | rano napustanje akolovanja, hiska zapos i tezan pristup pravimai
neformalni | nesigurni oblici rada, nepoveljni stambent gl R omskoj i agiptanskoj
uslugama, kao | diskriminacija | socijalna distanca prema T e, djevojtice, djecu i
zajodnicl. Status quo bi posehno mogao negativno uticati na zer:a;ﬂjskﬂm prenogenju
socijalno najugrozenije porodice i doprinijeti daljiem meﬂu_gg':'ﬂ tven lokalni okvir sa
siromastva | socijalne iskljuéenosti. Bez LAP-a izostao bi Je ':Su iama, rokovima i
jasno  definisanim  ciljevima, aktivnostima, odgevormm |ns_lt’c'l: o 6p§tini NikEié. |
indikatotrima za pra¢enje napretka u 5ncija1n0j inkluziji Roma i Egipca

Koji ¢lljevi se postizu predicZenim propisom? f eg
Da li bilo keji od ciljeva unapreduje rodnu ravnopravnost? {ako je odgovor ne, dal
moze definisati cilj keji unapreduje rodnu ravnopravnost?)

3. Opcije i

PredloZenim propisom ostvaruju se ciljevi usmjereni na unapredenje kvallt?ta.z:::t:“.:
socijalne inkluzije Roma i Egipéana na teritoriji Opstina Niksi¢, LI me LJEI{ no
moguénosti | smanjenje socijaine iskljugenosti i diskriminacije. D{:—nqgenjﬂm ; ":'i ;DEEE
akcionog plana za socijalnu inkluzlju Roma i Egipéana za Opstinu Niksic za perio ot
2030. godine postizu se sliedeéi ciljevi: jatanje druStvene inkluzije ] borbe protiv
diskriminacije; unapredenje obrazovnog statusa djece 1 mladih iz RE _zajadmce i
smanjenje rizika od napustanja Skolovanja; povecanje ekonomske ukijuéenostl 1
zaposlenosti, ukljuujuéi podriku struénom asposobljavanju, zapo5ljavanju 1
samozapoéljavanju; unapredenje uslova stanovanja i infrastrukture; unapredenje
dostupnosti zdravstvena i socijalne zastite; unapredenje pravnog statusa 1 pristupa
pravima; kao i povedanje ufeSéa pripadnika romske i egipéanske zajednice u
drugtvenom Zivotu i procesima donoZenja odluka.

Da. Giljovi Lokalnog akcionog piana doprinose unapredenju redne ravnopravnosti,
imajuéi u vidu da su Zene i djevojéice iz romske | egipcanske zajednice prepoznate kao
posebno ranjiva grupa koja moZe biti izloZena vizestrukoj diskriminaciji po osnovu pola,
etnitke pripadnosti | socio-ekonomskog poloZaja. Rodna dimenzija posebno je sadrzana
u ciljevima i aktivnostima usmjerenim na osnaZivanje Romkinja i Egiptanki, poveéanje
njihove ukljutenosti u obrazovanje, struino osposobljavanje, zaposljavanje i
samozapoéljavanje, jatanje ekonomske samostalnosti i druStvene participacije, kao |
prevenciju ranib | ugovorenih brakova i drugih oblika diskriminacije. Sprovodenjem ovih
mjera doprinosi se smanjenju rodnih nejednakosti unutar RE zajednice i stvaranju

jednakih mogucnosti za Zene | mudkarce, uz posebnu podriku zenama i djevojticama
kaje su izloZene vedam riziku od socijalne | ekonomska iskljutenosti.

Za5to je propis neophodan? - Koje su moguée opeije za ispunjavanje cilj i rjes i
iy ; jeva | rjesavanje
problema? {uw]ek__treba razmatrati “status quo” opciju i preporudljive je i.mju;}iﬂl i
neregulatornu opeiju, osim ako poste]l obaveza donosenja predlozenag propisa)
Cbrazloziti praferiranu opciju? {koja je redna dimenzij .

a te opcije; i M
unapreduje rodnu ravnopravnost: status Zena i odno pcije; kako preferirana opcija

se medu Fenama i muskarcima?)
Donosenje Lokalnog akcionog plana za socijalnu inkluziju ke N
Mnk,s':i:':L za pari:_u:l _EIJEE—ZUEIJ. godine neophodno je jracﬁb:.n:p'.;.gﬂfﬁ:ﬁ zil|':'|F"E§|:"m
hoordinisanog i sistemskog pristupa unapredenju polozaja romske il PTS &g,
zajednice na teritorlji Opstine Niksic. Fredloienl akt omoguéava da se EQE :nske
potrebama RE zajednice na lokalnom nivou, definisu konkretne mjer I el
nosiocl, rokovi, indikatori § izveri finansiranja u oblas jere, aktivnosti,

ima drustvene inkluzije i zatite od
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diskriminacije,

naZivanja, stanovanja,
-:::hraznua.nja zapogljavanja i ekonomskog osnaZivanja,
zdravstvene j g

ocijalne zastjte i ostvarivanja prava.
Razmotrene sy trl

ienih cilieva: zadrzavanje
pogduGe opeije za ostvarivanje pustﬂilﬂamisﬁgﬁf quo oncija);
postojeteg stanja bes donogenja Lokalnog akr:!“"ugng zajednici hez jedinstvenog
cprovodenie pojedinagnih aktivnost; i programa podrske dono3enje Lokalnog akcionog
lokalnog planskag dokumenta (neregulatorna apcija); | :25_2030- godine (preferirana
Plana za socijalny inkluziju Roma j Egiptana za period Ek rjeSavanje identifikovanih
opcija). Status quo opcija ne hbi cbezbijedila sistemsko .é ojedinaénih aktwqust!,
problema, dok bi neregulatorng opcija amogucila gprnvnﬂafll" I:Fsti odgovorni subjekti,
ali bez jedinstvenog okvira kojim bi hili povezani ciljevi, aktiv vlia najpoveljniju opciju
tokovi i indikatori. Donosenje Lokalnog akeionog ;_:-lana Pfﬂdst:‘;hl relevantnih lokalnih
jer omoguéava koordinisang | kontinuirano  djelovanje s\rd tavnika RE zajednice,
institucija, drzavnih organa, organizacija civilnog drustva i preds

kao i pratenje ostya renih rezultata,

Kao preferirana o

% socijainu

Pcija izabrano je dono&enje Lokainog akc:unngdli}l:aen;ierzsmug u]r‘.-.ava
inkluziju Roma i Egipéana za Opstinu Niksic za period 2025—1‘?030. go "al;'ne i oy
sistemsko i plansko sProvodenje mjera usmjerenih na smanjenje ?uc:;lnika RE zajednice.
siromastva | diskriminacije i Unapredenje jednakih mogucnosti pripa e e
Rodna dimenzija preferirane Opcije ogleda se u tome Sto ‘emogucava psehnu G
razlicitog polozaja i potreba eng | muskaraca unutar RE zajednice, u?kpuud Bt e
usmjerenu na Romkinje i Egipeanke koje su izloz_ena poveéanom riziku
diskriminacije i socijalne i ekonomske iskljuéenosti. o
Planirane mjere doptinose unapredenju polozaja Zena i dJE-\I"DJ_CIl:El kruz_r]:'.tm;er::::np‘.;
niihovog ugeféa y obrazovanju, struénom osposobljavanju, _zaposljavanj y
vanie i povecanje samostainosti, prevenciju ran
o

. kao i

om Zivotu i procesima donosenja cudll_.ma. Ma ta!j

nacin - preferirana obcija  doprinosi =manjenju  postojedih rodnih I'IE]P:E.'IHHR«DS!:],

Unapredenju statusa Romkinja | Egipéanki i stvaranju ravnopravnijih odnosa i Jednakih
Moguenosti za zene i muskarce u RE zajednici,

Ma koga ée i kako ce najvierovatnije uticati rjesenja u propisu
negativihe uticaje, direkine | indirektne? Da I riesenja u propis
(pozitivne negativie, direktne ihdimktne?]n

Koje troskove [l ustede éo primjena propis
i srednjim preduzeéima)? -

Da li pozitivne pnsliedice"dnnnéenja propisa Opravdavaju trosko
Da li se Propisom podriaya stvaranje novih Privrednih subj
konkurencija?

Ukljuckti procjenu administrativnin opterete

nja i biznjs barijera,
PredioZani propis e najdirektnije uticatj
teritorlli Opatine Nikfi€, %roz upg
Zdravstveno i ij

redenje pristy
! socijalno] zagtitj, Pobaljgani
jatanje zastite iskriminaci

- nabrojati pozitivne ;
u imaju uticaj na #ene
a izazvati gradanima § privradi (naroiitg malim

ve koje ée an stvoriti?
ekata na trzidty i triigna

_ d zapuéljavanju,
nn;ané]a, lakse nstvarivanju prava,
inje u dry tvenom Zivoty j T i

Van uticaj otekuje i o

i ; medusektors B Sar P - . .
socijalne distap::e i raz'urpj_ inkluzi'l.rnijﬂg d"-'ﬁt'ienbga:ﬂ-?llieé“;,m;?:é?ﬂ‘ d_ISRr'immal:lje i
E&l&ﬂ“ﬁﬂ\ﬁ_‘ﬁgi&éﬂ@ﬁm miere usmijerena Al s

ju osebng
ene na ﬂhl’aznua : P

——0l€ I strugng |




osposobljavanje — ... i . .
dostupnost pr;v'a izi:,p?mla“a“]ﬁ i ‘samozaposljavanje, ekonomsko osnaZlvanje, vadu
ogledaju se u 5lUga | povetanje drustvene participacije. Pozitivm indirektni efekti

5 ; s
porodici i uiﬂdniz?]a“]“ ekonomske zavisnostl #ena, unapredenju njihovog polozaja u
sa znatajni negatlvni

direktni ili 1 i Smanjenju rodnih nejednakosti.Ne otekuju

finansijske .‘:?r:;i:;:m|utma“ na korisnike. Moguti lzazovi mogu se odnositi na ogranitene

na dinamiky | clonalne kapacitete za realizaciju pojedinih aktivnosti, &tc moZe uticati |
obim ostvarlvanja planiranih rezultata.

E;{:{:E:nﬂﬂﬂimgta nametnuti direkine dodatne trotkove gradanima niti finansijska
uvode se nEv I, uklju€ujuéi mala i srednja preduzeca. Lokalnim akcit:-mm_pla[mm ne
subjekts Rea\‘a "EH““dFr P'ﬁ?a\reza ili administrativni postupci za gradane | prjvredpa
Samozaposij izacija pojedinih mjera jz oblasti zaposljavanja, strucnod osposcbljavania,
ekono Javanja i socllalnog preduzetnistva moZe imati _mdnpktnq_ pozitivne
nomske efokte kroz povetanje zaposljivosti pripadnika RE zajednice, njinovo veée l
uklju€ivanje u formalno triista rada i smanjenje zavisnosti od socijalnih davanja.

Da. Ocekivane pozitivne posljedice donodenja i sprovodenja Lokalnog akcionog plana
opravdavaju tro$kove njegove realizacije. Planirane mjere usmjerene su na povecanje
socijalne ukljuZenosti, unapredenje obrazovanja i zaposljavanja, poboljganje uslova
stanovanja, dostupnosti zdravstvene i socijaine zaStite, smanjenje diskriminaciie i
ur_-apreﬂen]e ostvarivanja prava Roma i Egipéana. Dugoroéni efekti spmvnﬂenja,nv!h

mjera mogu doprinijeti smanjenju siromastva 1 socijaing iskljuéenosti, povecanju
ekonomske aktivnosti i samostalnosii korisnika i efikasnijem koriséenju raspoloZivih

institucionalnih i finansijskih resursa, zbog Cega se péekuje da drustvene i ekonomske
koristi opravdaju potrebna ulaganja.

PredloZeni propis nije primarnc usmjeren na styaranje novih privrednih subjekata niti na
uredivanje trzisne konkurencije. Medutim, LAP predvida mjere  podrske
samozaposljavanju, socijalnom preduzetnidtvy, siruénom osposobljavanju i j.rec:em
ukliuéivanju pripadnika RE zajednice na formalno tréiste rada. Stoga niegova primjena
moze imati indirektan pozitivan uticaj na razvo] preduzetnitva i potencijalno stvaranje
novih privrednih aktivnostl medu pripadnicima romske i egipéanske zajednice.

Primjena Lokalnog akcionog plana ne uvodi nova administrativna optereéenja niti
dodatne biznis barijere za postojeée privredne subjekte. Planom se ne propisuju nove
dozvole, naknade, administrativne procedure niti dodatne obaveze za poslovni sektor.
Odredene aktivnosti zahtijevace dodatnu koordinaciju, vodenje evidencija, prikupljanje
podataka, pracenje indikatora i izvjestavanje od strane nadleznih institucija i nosilaca
aktivnosti, ali se navedeno odnosi prvenstvenc na sprovedenje | maonitoring LAP-a, 2 he
na stvaranje administrativhog opteredenja za gradane i privredu. Podrika zapo&ljavanjo, |
samozaposijavanju 1 socijalinom preduzetnitvu moze, naprotiv, doprinijeti smanjenju
pojedinih prepreka za ekonomsko ukljuéivanje pripadnika RE zajednice.

. Procjana fiskalnog utlcaja

- Da li propis utice na visinu prihpda ili trofkova lokalne samouprave?
_ ' Dalije potrebno cbezbjedenje finansijskin sredstava iz budZeta lokalnih samouprava
odnosno hudzeta Crne Gore za impiementaciju propisa i u kom iznosu?
Da W je pbazbjedenje finansijskih  sredstava jednokratno, il tokom cdredenog
vremenskog petioda? DbrazloZiti.
_ Dali su neophodna finansijska sredstva obezbijadena u budzetu lokalni
ofdnosne budzeti Crne Gore za tekuéu fiskainu godinu, odnosno d::?g\u?mﬁ;ﬂ
budzetu za narednu fiskalnu godinu?

Da li 6o s implementacijom prepisa ostvariti prihod za lokalne samou
budEet Crne Gf:rrla? 3 prave odnosno za
Ko je potencijain kotlsnik budZeta za implementaciju propisa (u kojem procentu bi

korisnici mogli biti muskarci, a u kojem Zena? Da 1l iImplementacij i
_uzrok neravriopravnosti izmedu muskaraca i Zena?) SAN_ IUHEels mose It
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. Konsuliacije zainteresovanih strana

Maznaff'!ti_ da_‘.i je koridéena eksterna ekspertska podrikaiakod
Naznaditi koje su grupe zainterescvanih strana konsultovane,
kakc_:l {lavne ili ciljane konsultacije).

Da li su predstavnite Zenskih udruzenja i ranjivih grupa bile ukljugene u konsultacije?

Naznagiti glavne rezultate konsultacija, i kaji su predlozi 1 sugestije zainteresovanih
strana prinvaten adnosno nijesu prihvaceni. Obrazlozitl.

a, kako.
u kojoj fazi RIA procesa i

-

U izradi Lokalnog akeionog plana nije posebno navedeno korigéenje eksterne ekspertske
podrske. Dokument je pripremala muitisektorska Radna grupa sastavijena od

predsimrnika iokalne samouprave, relevantnih  institucija, neviadinih nrganizacija 1
predstavnika RE zajednice.

- U procesu izrade LAP-a uéestvovall su predstavnici lokalne samouprave, Gentra za
socljalni rad, Zavoda za zapoSljavanje, obrazovhih i zdravstvenih ustanova, nevladinih |
organizacija, kao i predstavnici romske | egipcanske zajednice. Njihove uiesde

ostvareno e kroz rad Radne grupe i prikupljanje podataka potrebnih za analizu stanja i
definisanje mjera.

- Da, predstavnice senskih udruzenja i ranjivih grupa bile su ukljufene u konsultacije.

-  Rezultat rada i konsultacija rainteresovanih strana je definisanje kljufnl
prioriieta, ciljeva | aktivnostl u oblastima ohrazovanja, zapogljavanja,
rdravstvane i socijaine zastite, pravnog status
diskriminacile. Prihvaéeni predlozi ugradeni su u Nacrt LAP-a kroz konkretne mjere i

akifvniosti. U dostavijenom dokumentu nijesu posebno evidentirani predlozi koji nijesu
L Pfihuaﬁeni, nitl cbrazlozenja za njihove nepribvatanje.
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g stanovanja,
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