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Предсједник Општине Никшић размотрио је Извјештај о раду и финансијском пословању Јавне установе Дневни центар за дјецу са сметњама у развоју и особе са инвалидитетом Никшић за 2025. годину и дао следеће 
О Ц Ј Е Н Е
1. Јавна установа Дневни центар за дјецу са сметњама у развоју и особе са инвалидитетом Никшић је у 2025. години успјела да плански и организовано реализује све активности, што је допринијело квалитетном пружању услуга њеним корисницима.
2. Рад Дневног центра у 2025. години био је усмјерен на одржавању, односно подизању нивоа способности дјеце и омладине са сметњама и тешкоћама у развоју кроз стручни третман, програме и активности, подстицању сензибилнијег односа средине према потреби за њиховим већим укључивањем у заједницу и пружању подршке њиховим породицама, а све у циљу квалитетнијег функционисања у заједници.
3. Извјештај о раду и финансијском пословању Дневног центра, као свеобухватног сервиса заштите посебне и најосјетљивије категорије становништва општине, показује да се унапређење, заштита и промоција права дјеце са сметњама у развоју и особа са инвалидитетом, њихова социјализација и интеграција у заједницу на основу пружања једнаких могућности и оспособљавања за што већу самосталност у дневним активностима, може значајно унаприједити кроз овакав облик рада и функционисања сервиса социјалних услуга.  
4. Дневни центар је и у 2025. години истрајао на испуњавању основних циљева зацртаних његовим оснивањем: деинституционализација циљне групе којој је намијењен, са намјером да својим корисницима буде свеобухватан сервис социјалне заштите у коме се пружају комплексне услуге: социјализација, социјална и медицинска рехабилитација, њега, васпитно-образовни рад, слободне активности, окупација спортом, радна окупација, подршка и савјетовање родитеља.
5. У извјештајној години настављена је тенденција сарадње Дневног центра са свим релевантним субјектима, како на општинском и државном нивоу, тако и са онима из региона, као и са међународним организацијама и донаторима, чиме је рад ове Установе препознат у локалној заједници.
6. Организовањем едукација, обука и стручних посјета за особље Дневног центра стављен је акценат на јачању професионалних капацитета свих запослених.
7. Наступима у електронским и штампаним медијима запослени у Дневном центру су значајно допринијели промовисању рада Установе.  
8. У циљу унапређивања дигиталног маркетинга, те профила Дневног центра, у извјештајном периоду редовно је ажуриран сајт, путем којег је пружана квалитетнија информисаност заинтересованој јавности.

На основу датих оцјена предсједник Општине Никшић донио је следеће

З А К Љ У Ч К Е
1. [bookmark: _GoBack]Усваја се Извјештај о раду и финансијском пословању Јавне установе Дневни центар за дјецу са сметњама у развоју и особе са инвалидитетом Никшић за 2025. годину.
2. Дневни центар би и у наредном периоду требао да предузима потребне активности ради подизања квалитета услуга, промовисања једнаких права и могућности дјеце са сметњама у развоју и особа са инвалидитетом, њиховој социјализацији, друштвеној интеграцији, као и социјалној инклузији у друштвену средину.
3. Неопходно је да Дневни центар настави са активностима на даљем побољшању услова рада и функционисања Установе, а све у циљу обезбјеђења квалитетног и ефикасног пружања услуга њеним корисницима.
4. У наредном периоду потребно је продубљивање сарадње са другим установама и невладиним организацијама релевантним за побољшавање квалитета дјелатности Установе, како би се унаприједила укљученост дјеце и омладине са сметњама и тешкоћама у развоју у локалну заједницу.
5. Запослени у Дневном центру наставиће и у текућој години да надограђују своја знања и способности путем додатног образовања, усавршавања, едукација и праћењем савремених тенденција у области заштите дјеце и омладине са сметњама и тешкоћама у развоју.


                                                                                                                                       ПРЕДСЈЕДНИК
                              Марко Ковачевић, с.р.
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